SEDUTA DI BRAINSTORMING ( è bene svolgere l’attività utilizzando la lavagna visto che questo strumento visibile da tutti fornisce input anche ai ragazzi più timidi e demotivati)
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……………………………………

………………………………….
Si sollecitano i ragazzi a pensare alla parola/concetto lavoro ( caratteristiche, qualità, azioni…) e a fornire una definizione

Ogni definizione va scritta alla lavagna senza, in fase preliminare, esprimere nessun giudizio né sulla definizione fornita, né sul ragazzo che l’ha espressa.

Tutti devono sentirsi liberi e non giudicati.

Una volta che tutti, spontaneamente hanno apportato il loro contributo, si avvia una discussione su quanto emerso invitando i discenti ad osservare e riflettere su quanto è impresso sulla lavagna.

Si elimina, in modo condiviso, ciò che risulta poco adeguato, si interviene per ampliare e/o correggere le informazioni in possesso dei ragazzi

La funzione di questa seduta è quella di attivare l’attenzione e la curiosità per poi procedere nel processo formativo.    












IL LAVORO








